Le 25 mai 2010

M™ Monique Gagnon-Tremblay

Présidente du Conseil du trésor

Ministre responsable de I'’Administration gouvernementale
Secteur 100, 4° étage

875 Grande Allée Est

Québec (Québec) G1R 5R8

Objet : Impact négatif du Projet de loi n°100 — Loi mettant en ceuvre certaines
dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a
I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de ia dette

Madame la présidente,

Le Regroupement des associations de cadres en matiére d'assurance et de retraite (RACAR)
qui représente 11 associations, soit plus 16 000 cadres, considére que plusieurs dispositions du
projet de loi 100 déposé a I’Assemblée nationale sont a la fois excessives et inéquitables. Nous
souhaitons donc vous sensibiliser a certains impacts négatifs que ces modifications auront sur
nos regimes d’'assurance et de retraite.

Dans un premier temps, la situation financiére du Régime de retraite du personnel
d’encadrement (RRPE) est déja trés préoccupante en raison des éléments suivants:
- la maturité du régime qui fait en sorte qu’au 1 janvier 2014, il y aura autant de
prestataires que de cotisants;
- les départs massifs a la retraite au cours des prochaines années;
- le trés mauvais rendement de 2008 (-24,24 %);

Les faibles majorations des échelles de traitement prévues pour les 5 prochaines années ainsi
que la suspension des bonis au rendement pour 2 ans jumelées a la hausse significative
attendue du taux de cotisation au RRPE le 1% janvier 2011 inciteront, nous en sommes
persuadés, plusieurs cadres & devancer leur retraite et a revenir... pour ainsi profiter des
avantages de la double rémunération a l'instar de nombreux hauts fonctionnaires travaillant
dans différents réseaux de I'appareil gouvernemental. Et oui, ce phénoméne scandaleux en
croissance dans la plupart des institutions publiques et parapubliqgues demeure encore
aujourd’hui peu balisé, et ce, malgré nos avis répétés a cet égard sur différentes tribunes.
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Ces retraites anticipées créeront, & leur tour, une pression a la hausse sur le taux de cotisation
au RRPE. En effet, puisque le projet de loi préconise une réduction de la taille des effectifs du
personnel d’encadrement et du personnel administratif, ces nombreux départs a la retraite
créeront une pression sur le personnel restant. Pression qui générera de I'épuisement et un
accroissement des congés de maladie. En conséquence, cetie situation entrainera une hausse
de primes pour les régimes d'assurance salaire de longue durée et d'accident maladie. Ces
hausses de colts d’assurance et de régime de retraite s'appliqueront dans un contexte ol les
cadres en fonction verront leurs bonis au rendement suspendus pour 2 ans et recevront de
minimes maijorations de traitement.

Finalement, nous sommes préoccupés par la qualité du service que nos membres recevront de
la Commission administratives des régimes de retraite et d’assurances (CARRA) dans un
contexte d'implantation d’'un nouveau systéme informatique, jumelé a une augmentation de la
demande et a une réduction des dépenses de fonctionnement.

Nous souhaitons qu'avant I'adoption de ce projet de loi vous puissiez intervenir et prendre en
considération nos préoccupations telles que portées a votre attention par la présente.

Nous vous prions d'agréer, Madame la présidente, nos salutations distinguées.

Francois Jean, B.A., M. Sc., CRHA
Président

c.¢. M. Denys Jean, secrétaire du Conseil du tresor
M. Clément D'Astous, secrétaire associé aux politiqgues de rémunération et a la
coordination intersectorielle des négociations
Associations membres du RACAR

p.j. Liste des associations membres du RACAR
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ANNEXE

LISTE
DES ASSOCIATIONS MEMBRES
DU RACAR EN 2010

ASSOCIATION DES CADRES DU GOUVERNEMENT DU
QUEBEC (ACGQ)

Monsieur Guy Chouinard, président

Membres : 3 497 actifs

ASSOCIATION DES CONSEILLERES ET CONSEILLERS EN
GESTION DES  RESSOURCES HUMAINES DU
GOUVERNEMENT DU QUEBEC (ACGRH)

Monsieur Keith Vandenberg, président

Membres : 380 actifs

ASSOCIATION DES CADRES JURIDIQUES
DE LA FONCTION PUBLIQUE (ACJFP)
Monsieur Robert Rivest, président
Membres : 68 actifs

ASSOCIATION DES MEDIATEURS ET CONCILIATEURS DU
TRAVAIL DU QUEBEC (AMCTQ)

Monsieur Denis Giasson, président

Membres : 25 actifs

ASSOCIATION DES PROCUREURS EN CHEF AUX
POURSUITES CRIMINELLES ET PENALES DU QUEBEC
(APCQ)

Monsieur Michel Breton, président

Membres : 48 actifs

FRATERNITE DES CADRES AGENTS DE LA PAIX DES
SERVICES CORRECTIONNELS DU QUEBEC (FCAP)
Monsieur Claude Fiset, président

Membres : 230 actifs

ASSOCIATION DES DIRECTEURS GENERAUX DES
SERVICES DE SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
DU QUEBEC (ADGSSSQ)

Monsieur Yvan Gendron, président

Membres : 273 actifs

ASSOCIATION DES GESTIONNAIRES DES
ETABLISSEMENTS DE SANTE ET DE SERVICES SOCIAUX
(AGESSS)

Monsieur Frangois Jean, président

Membres : 7 171 actifs

CONFERENCE DES JUGES ADMINISTRATIFS DU QUEBEC
Monsieur Mario Chaumont, président
Membres : 282 actifs

ASSOCIATION DES CADRES DES COLLEGES DE QUEBEC
Monsieur Jean Perron, président
Membres : 987 actifs

ASSOCIATION DES CADRES SCOLAIRES DU QUEBEC
Monsieur Michel Simard, président
Membres : 2118 actifs



