No. Catégorie Classe Titre de fonctions Voir page
3002 14 Adjoint au directeur général 11
3004 16 Adjoint au directeur général 9
3011 15 Adjoint au directeur général 10
3013 15 Directeur d'activités d'établissement 10
3014 16 Directeur d'activités d'établissement 8
3015 17 Directeur d'activités d'établissement 7
3026 17 Directeur des services des communications 8
3027 20 Directeur des services des communications 5
3030 20 Directeur des services des communications et du secrétariat général 5
3031 17 Directeur de contentieux 8
3032 20 Directeur des services spécialisés et du développement clinique 5
3033 22 Directeur des opérations cliniques 3
3101 18 Directeur de la recherche et ... 6
3131 19 Directeur du ou des programmes 5
3133 21 Directeur du ou des programmes 4
3134 25 Directeur du ou des programmes 1
3136 14 Directeur de I'administration du ou des programmes 11
3137 15 Directeur de I'administration du ou des programmes 10
3138 16 Directeur de I'administration du ou des programmes 8
3139 17 Directeur de I'administration du ou des programmes 7
3140 18 Directeur de I'administration du ou des programmes 7

3143,1 16 Directeur de I'administration du ou des programmes et .. (CLSC) 9
3144 17 Directeur de I'administration du ou des programmes et ... 7
3145 16 Directeur de la protection de la jeunesse 8
3151 19 Directeur de la protection de la jeunesse et .. 5
3154 15 Directeur de réadaptation 10
3163 20 Directeur de réadaptation et ... 5
3173 18 Directeur des services hospitaliers 7
3175 20 Directeur des services hospitaliers 5
3190 23 Directeur des services cliniques et hospitaliers 2
3207 15 Directeur des services professionnels 10
3220 18 Directeur des services professionnels et ... 7
3223 16 Directeur de I'administration des services sociaux 8
3225 19 Directeur de I'administration des services sociaux 6
3228 11 Directeur des soins infirmiers 14
3230 13 Directeur des soins infirmiers 11
3231 14 Directeur des soins infirmiers 11
3232 15 Directeur des soins infirmiers 10
3233 16 Directeur des soins infirmiers 8
3234 17 Directeur des soins infirmiers 7
3235 18 Directeur des soins infirmiers 6
3236 19 Directeur des soins infirmiers 5
3237 20 Directeur des soins infirmiers 5
3238 21 Directeur des soins infirmiers 3
3239 22 Directeur des soins infirmiers 3
3242 25 Directeur des soins infirmiers 1
3243 13 Directeur des soins infirmiers 11
3244 14 Directeur des soins infirmiers 10
3245 15 Directeur des soins infirmiers et ... 10
3246 16 Directeur des soins infirmiers et .. 8
3247 17 Directeur des soins infirmiers et ... 7
3248 18 Directeur des soins infirmiers et ... 6

3248,1 19 Directeur des soins infirmiers et .. 5
3279 17 Directeur adjoint de la recherche 8
3293 15 Directeur adjoint de la protection de la jeunesse 10
3307 18 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 7

1/5




No. Catégorie Classe Titre de fonctions Voir page
3313 16 Directeur adjoint des services professionnels 9
3324 18 Directeur adjoint des soins infirmiers 7
3327 22 Directeur adjoint des soins infirmiers 3
3330 8 Adjoint administratif 17
3331 9 Adjoint administratif 17
3358 11 Adjoint au directeur des services des ressources techniques ou matérielles 15
3388 15 Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers 10
3389 16 Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers 9
3393 13 Adjoint au directeur des services professionnels 12
3397 17 Adjoint au directeur des services professionnels 8
3400 14 Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 11
3401 15 Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 10
3407 14 Adjoint au directeur des soins infirmiers 11
3408 15 Adjoint au directeur des soins infirmiers 10
3409 16 Adjoint au directeur des soins infirmiers 9
3410 17 Adjoint au directeur des soins infirmiers 8
3411 18 Adjoint au directeur des soins infirmiers 7
3412 19 Adjoint au directeur des soins infirmiers 6
3415 12 Coordonnateur d'activités d'établissement 13
3416 13 Coordonnateur d'activités d'établissement 12
3417 14 Coordonnateur d'activités d'établissement 11
3418 15 Coordonnateur d'activités d'établissement 10
3419 16 Coordonnateur d'activités d'établissement 9
3420 14 Coordonnateur administratif 11

3422,2 13 Coordonnateur des activités d'alimentation 12
3423 15 Coordonnateur des activités d'alimentation 10
3433 14 Coordonnateur de point de service 11
3448 14 Coordonnateur des services des ressources humaines 11
3478 15 Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche 10
3484 15 Coordonnateur du service des archives 10
3487 13 Coordonnateur des services diagnostiques 13
3489 15 Coordonnateur des services diagnostiques 10

3495,1 15 Coordonnateur des services d'inhalothérapie et ... 10
3499 14 Coordonnateur du ou des programmes 11

3506,1 12 Coordonnateur du ou des programmes 14
3508 15 Coordonnateur du ou des programmes (CH) 10
3509 16 Coordonnateur du ou des programmes 9
3510 17 Coordonnateur du ou des programmes (CH) 8
3511 18 Coordonnateur du ou des programmes (CH) 7
3513 13 Coordonnateur du ou des programmes 12
3514 14 Coordonnateur du ou des programmes 11
3517 14 Coordonnateur du ou des programmes et accueil et archives 11
3523 14 Coordonnateur des services de réadaptation 11
3541 11 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 14
3542 12 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 13
3543 13 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 12
3544 14 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 11
3545 15 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 10
3546 16 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 9
3547 17 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 8
3548 18 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 7
3550 15 Coordonnateur des activités 10
3554 11 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 14
3555 12 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 13
3556 13 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 12
3557 14 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 11
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3558 15 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 10
3559 16 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 9
3560 14 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 11
3561 15 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 9
3562 16 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 9
3563 17 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 7
3564 18 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 7
3565 14 Coordonnateur centrale stérilisation et distribution, service a la clientéle bénévolt 11
3567 10 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 16
3568 11 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 15
3569 12 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 14
3570 13 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 13
3571 14 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 11
3572 15 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 10
3573 16 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 9
3574 17 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 8
3575 14 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et ... 11
3584 12 Chef du ou des programmes 14
3586 8 Chef des services d'alimentation 17
3588 10 Chef des services d'alimentation 16
3589 11 Chef des services d'alimentation 15
3590 12 Chef des services d'alimentation 13
3591 13 Chef des services d'alimentation 12
3592 14 Chef des services d'alimentation 11
3593 15 Chef des services d'alimentation 10

3593,1 12 Chef de programmes a la clientéle 14
3596 12 Chef des services d'alimentation et ... 14
3597 13 Chef des services d'alimentation et ... 12
3598 14 Chef des services d'alimentation et ... 11
3639 12 Chef des services des ressources humaines 14
3640 13 Chef des services des ressources humaines 13

3674,1 5 Coordonnateur ou chef administratif 20
3676 10 Chef de service de secrétariat et filmotheque 16
3685 8 Chef des services des ressources informatiques 18
3686 9 Chef des services des ressources informatiques 17
3687 10 Chef des services des ressources informatiques 16
3689 12 Chef des services des ressources informatiques 14
3693 10 Chef des services d'accueil 16
3694 11 Chef des services d'accueil 15
3695 12 Chef des services d'accueil 14
3696 13 Chef des services d'accueil 13
3697 14 Chef des services d'accueil 11

3700,1 10 Chef des services d'accueil et ... 16
3702 13 Chef des services d'accueil et ... 13
3703 14 Chef des services d'accueil et ... 11
3704 15 Chef des services d'accueil et ... 10
3706 9 Chef des services des archives 17
3707 10 Chef des services des archives 16
3708 11 Chef des services des archives 15
3709 12 Chef des services des archives 14
3710 13 Chef des services des archives 13
3711 14 Chef des services des archives 11
3712 15 Chef des services des archives 10
3720 6 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier 20
3721 9 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier 17
3722 10 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier 16
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3725 13 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier 13
3726 14 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier 11
3733 7 Chef des services diagnostiques 19
3734 10 Chef des services diagnostiques 16
3736 12 Chef des services diagnostiques 14
3737 13 Chef des services diagnostiques 13
3738 14 Chef des services diagnostiques 11
3739 15 Chef des services diagnostiques 10
3743 14 Chef des services diagnostiques et ... 11
3744 13 Chef des services d'ergothérapie 13
3745 14 Chef des services d'ergothérapie 11
3754 15 Chef des services d'inhalothérapie 10
3755 12 Chef des services d'inhalothérapie et ... 14
3761 14 Chef des services d'orthophonie 11
3762 16 Chef des services d'orthophonie 9
3767 14 Chef du ou des programmes 11

3767,1 15 Adjoint au chef des programmes clientéles spécifiques 10
3774 12 Chef du ou des programmes 14
3775 13 Chef du ou des programmes 12
3776 14 Chef du ou des programmes 11
3779 12 Chef de I'administration de programmes 14
3781 14 Chef de I'administration de programmes 11
3794 13 Chef de programmes a la clientéle 12
3795 14 Chef de programmes a la clientéle 11
3808 10 Chef d'unité de soins infirmiers 15
3809 11 Chef d'unité de soins infirmiers 14
3810 12 Chef d'unité de soins infirmiers 13
3811 13 Chef d'unité de soins infirmiers 12
3812 14 Chef d'unité de soins infirmiers 11
3813 15 Chef d'unité de soins infirmiers 10
3814 16 Chef d'unité de soins infirmiers 9
3818 12 Chef du service du centre de jour 14
3819 13 Chef du service d'hdpital de jour 13
3820 14 Chef du service du centre de jour 11
3821 14 Chef du service centre de prélevements 11
3822 10 Chef du service de centrale de distribution 16
3824 12 Chef du service de centrale de distribution 13
3825 13 Chef du service de centrale de distribution 12
3826 14 Chef du service de centrale de distribution 11
3827 15 Chef du service de centrale de distribution 10

3828,1 10 Chef de la centrale des listes de rappel et de disponibilité 16
3829 13 Chef des activités de remplacement 12
3830 14 Chef des activités de remplacement 11
3831 15 Chef des activités de remplacement 10
3836 12 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 13
3836 14 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 11
3837 13 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 12
3840 12 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 13
3841 13 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 12
3842 14 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 11
3843 15 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 10
3844 16 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 9
3845 17 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 8

3847,1 14 Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ) 11

3849,1 6 Chef du secteur de distribution alimentaire 19
3850 7 Chef du secteur de distribution alimentaire 19
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3851 8 Chef du secteur de distribution alimentaire 18
3854 11 Chef du secteur de distribution alimentaire 15
3855 12 Chef du secteur de distribution alimentaire 14
3869 12 Chef du secteur de production-distribution alimentaire 14

3891,1 15 Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles 10
3893 9 Chef du secteur d'accueil 17
3896 12 Chef du secteur des archives 14
3897 9 Chef de secteur 17
3898 9 Chef de secteur 17
3899 10 Chef de secteur 16
3900 11 Chef de secteur 15
3905 13 Chef de secteur 12
3910 11 Chef de secteur 15
3911 5 Chef de section alimentaire 20
3913 7 Chef de section alimentaire 18
3915 14 Chef de section alimentaire 11
3926 13 Conseiller en communication 13
3930 11 Conseiller a la direction générale 15
3931 13 Conseiller a la direction générale 13
3932 14 Conseiller a la direction générale 11
3953 13 Conseiller en gestion des ressources humaines 13
3972 13 Conseiller a I'enseignement 13
3981 13 Conseiller en gestion des programmes 13
3985 13 Conseiller en planification et programmation 13
3993 10 Conseiller en soins infirmiers 16
3994 11 Conseiller en soins infirmiers 15
3996 13 Conseiller en soins infirmiers 13

30001 9 Conseiller en milieu de vie 17

30001,1 13 Conseiller en milieu de vie 13
30004 13 Conseiller aux relations avec la clientéle 13




Rangement équité 25

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

Titre de I'emploi

PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

% Correctif Corps No. Catégorie Classe
0,74% 340 3242 25
0,74% 999 3134 25

Echelles aprés équité

Directeur des soins infirmiers

Directeur du ou des programmes

ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 25 92 430 92 527 94 840 94 840 94 940 96 839 96 941 97 043 97 145 99 088 99 192 101 176 101 284 103 310 105 376 105 903 106 697
Maximum 25 120 159 120 286 123 293 123 293 123 423 125891 126 024 126 157 126 290 128 816 128 952 131531 131 668 134 301 136 987 137 672 138 705
*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.
Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 1 de 20



Rangement équité 24

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
4,41% 310 3190 23 Directeur des services cliniques et hospitaliers

Echelles aprés équité

Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 23 84 108 84 628 86 744 86 744 87 280 89 026 89 577 90 131 90 688 92 502 93074 94 935 95 517 97 427 99 376 99 873 100 622
Maximum 23 109 339 110 015 112 765 112 765 113 462 115731 116 447 117 167 117 892 120 250 120 994 123414 124 174 126 657 129 190 129 836 130810
*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'‘équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.
Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 2 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 23

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
8,70% 340 3238 21 Directeur des soins infirmiers
3,35% 340 3239 22 Directeur des soins infirmiers
3,35% 341 3327 22 Directeur adjoint des soins infirmiers
3,35% 999 3033 22 Directeur des opérations cliniques

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 21 76 261 77175 79 104 79 104 80 052 81 653 82 632 83 623 84 626 86 319 87 354 89 101 90 160 91 963 93 802 94 271 94 978
Maximum 21 99 140 100 329 102 837 102 837 104 070 106 151 107 424 108 712 110 015 112 215 113 560 115831 117 208 119 552 121 943 122 553 123 472
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 22 80 205 80 583 82 598 82 598 82988 84 648 85 047 85 448 85 851 87 568 87 981 89 741 90 160 91 963 93 802 94 271 94 978
Maximum 22 104 269 104 761 107 380 107 380 107 887 110 045 110 564 111 086 111 610 113 842 114 379 116 667 117 208 119 552 121 943 122 553 123 472

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 3 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 22

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi

2,69% 999 3133 21 Directeur du ou des programmes

Echelles aprés équité

Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 21 76 261 76 551 78 465 78 465 78 763 80 338 80 643 80 949 81 257 82 882 83197 84 861 85183 86 887 88 625 89 068 89 736
Maximum 21 99 140 99 517 102 005 102 005 102 393 104 441 104 838 105 236 105 636 107 749 108 158 110321 110 740 112 955 115214 115790 116 658

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'‘équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 4 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 21

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
8,34% 340 3236 19 Directeur des soins infirmiers
8,34% 349 3248,1 19 Directeur des soins infirmiers et ..
8,34% 389 3151 19 Directeur de la protection de la jeunesse et ..
8,34% 999 3131 19 Directeur du ou des programmes
2,47% 269 3163 20 Directeur de réadaptation et ...
2,47% 340 3237 20 Directeur des soins infirmiers
2,47% 999 3027 20 Directeur des services des communications
2,47% 999 3030 20 Directeur des services des communications et du secrétariat général
2,47% 999 3032 20 Directeur des services spécialisés et du développement clinique
2,47% 999 3175 20 Directeur des services hospitaliers

Echelles aprés équité

Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 19 68 365 69 152 70 881 70881 71697 73131 73973 74 824 75 685 77199 78 087 79 649 80571 82182 83 826 84 245 84 877
Maximum 19 88 874 89 897 92 144 92 144 93 204 95 068 96 162 97 269 98 388 100 356 101511 103 541 104 744 106 839 108 976 109 521 110 342
Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 20 72273 72525 74 338 74 338 74 598 76 090 76 356 76 623 76 891 78 429 78 703 80 277 80571 82182 83 826 84 245 84 877
Maximum 20 93 957 94 285 96 642 96 642 96 979 98 919 99 264 99 611 99 959 101 958 102 314 104 360 104 744 106 839 108 976 109 521 110 342

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour & I'‘équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 5 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 20

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
8,05% 340 3235 18 Directeur des soins infirmiers
8,05% 349 3248 18 Directeur des soins infirmiers et ...
8,05% 359 3101 18 Directeur de la recherche et ...
2,57% 400 3225 19 Directeur de I'administration des services sociaux
2,57% 999 3412 19 Adjoint au directeur des soins infirmiers

Echelles aprés équité

Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 18 64 892 65 614 67 254 67 254 68 002 69 362 70133 70913 71702 73136 73 949 75428 76 263 77788 79 344 79 741 80 339
Maximum 18 84 359 85 297 87 429 87 429 88 401 90 169 91172 92 186 93211 95 075 96 132 98 055 99 146 101 129 103 152 103 668 104 446
Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 19 68 365 68 613 70328 70328 70 583 71995 72 256 72518 72781 74 237 74 507 75997 76 263 77788 79 344 79 741 80 339
Maximum 19 88 874 89197 91 427 91 427 91 759 93 594 93 934 94 275 94 617 96 509 96 860 98 797 99 146 101 129 103 152 103 668 104 446

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour & I'‘équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 6 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 19

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
8,39% 250 3015 17 Directeur d'activités d'établissement
8,39% 340 3247 17 Directeur des soins infirmiers et ...
8,39% 349 3234 17 Directeur des soins infirmiers
8,39% 370 3139 17 Directeur de I'administration du ou des programmes
8,39% 379 3144 17 Directeur de I'administration du ou des programmes et ...
8,39% 816 3563 17 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
2,40% 309 3220 18 Directeur des services professionnels et ...
2,40% 311 3307 18 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers
2,40% 341 3324 18 Directeur adjoint des soins infirmiers
2,40% 342 3411 18 Adjoint au directeur des soins infirmiers
2,40% 360 3173 18 Directeur des services hospitaliers
2,40% 370 3140 18 Directeur de I'administration du ou des programmes
2,40% 801 3548 18 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
2,40% 816 3564 18 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
2,40% 999 3511 18 Coordonnateur du ou des programmes (CH)

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 17 61 304 62 014 63 564 63 564 64 300 65 586 66 345 67 113 67 890 69 248 70 050 71451 72 288 73734 75 209 75 585 76 152
Maximum 17 79 692 80 615 82 630 82 630 83 587 85 259 86 246 87 244 88 254 90 019 91 061 92 882 93 975 95 855 97 772 98 261 98 998
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 18 64 892 65112 66 740 66 740 66 967 68 306 68 538 68 771 69 004 70 384 70 623 72 035 72 288 73734 75 209 75 585 76 152
Maximum 18 84 359 84 645 86 761 86 761 87 055 88 796 89 097 89 399 89 702 91 496 91 807 93 643 93 975 95 855 97 772 98 261 98 998

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 7 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 18

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
8,88% 250 3014 16 Directeur d'activités d'établissement
8,88% 340 3246 16 Directeur des soins infirmiers et ..
8,88% 349 3233 16 Directeur des soins infirmiers
8,88% 370 3138 16 Directeur de I'administration du ou des programmes
8,88% 380 3145 16 Directeur de la protection de la jeunesse
8,88% 400 3223 16 Directeur de I'administration des services sociaux
2,84% 302 3397 17 Adjoint au directeur des services professionnels
2,84% 342 3410 17 Adjoint au directeur des soins infirmiers
2,84% 351 3279 17 Directeur adjoint de la recherche
2,84% 516 3845 17 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés
2,84% 801 3547 17 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
2,84% 819 3574 17 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
2,84% 999 3026 17 Directeur des services des communications
2,84% 999 3031 17 Directeur de contentieux
2,84% 999 3510 17 Coordonnateur du ou des programmes (CH)

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 16 57911 58 619 60 084 60 084 60 819 62 035 62 794 63 562 64 339 65 626 66 428 67 757 68 581 69 953 71352 71709 72 247
Maximum 16 75 283 76 204 78 109 78 109 79 064 80 645 81631 82 629 83 639 85 312 86 355 88 082 89 154 90 937 92 756 93 220 93919
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 17 61 304 61 550 63 089 63 089 63 342 64 609 64 868 65 128 65 389 66 697 66 964 68 303 68 581 69 953 71352 71709 72 247
Maximum 17 79 692 80 011 82011 82011 82 340 83 987 84 324 84 662 85 001 86 701 87 049 88 790 89 154 90 937 92 756 93 220 93919

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 8 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 17

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
9,48% 802 3561 15 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
3,42% 300 3143,1 16 Directeur de I'administration du ou des programmes et .. (CLSC)
3,42% 102 3004 16 Adjoint au directeur général
3,42% 301 3313 16 Directeur adjoint des services professionnels
3,42% 312 3389 16 Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers
3,42% 342 3409 16 Adjoint au directeur des soins infirmiers
3,42% 515 3814 16 Chef d'unité de soins infirmiers
3,42% 516 3844 16 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés
3,42% 527 3762 16 Chef des services d'orthophonie
3,42% 540 3573 16 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
3,42% 800 3559 16 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié
3,42% 801 3546 16 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
3,42% 802 3562 16 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
3,42% 823 3419 16 Coordonnateur d'activités d'établissement
3,42% 999 3509 16 Coordonnateur du ou des programmes

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 15 54 705 55417 56 802 56 802 57 542 58 693 59 457 60 231 61 015 62 235 63 045 64 306 65 142 66 445 67 774 68 113 68 624
Maximum 15 71118 72044 73 845 73 845 74 807 76 303 77 297 78 304 79 324 80910 81 964 83 603 84 681 86 375 88 103 88 544 89 208
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 16 57911 58 190 59 645 59 645 59 932 61131 61 425 61721 62 018 63 258 63 563 64 834 65 142 66 445 67 774 68 113 68 624
Maximum 16 75 283 75 646 77 537 77537 77 910 79 468 79 851 80 236 80 622 82234 82 630 84 283 84 681 86 375 88 103 88 544 89 208

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 9 de 20



Rangement équité 16

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi % Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
10,19% 349 3244 14 Directeur des soins infirmiers 4,11% 548 3827 15 Chef du service de centrale de distribution
4,11% 999 3891,1 15 Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles 4,11% 552 3712 15 Chef des services des archives
4,11% 250 3013 15 Directeur d'activités d'établissement 4,11% 555 3593 15 Chef des services d'alimentation
4,11% 300 3207 15 Directeur des services professionnels 4,11% 800 3558 15 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
4,11% 312 3388 15 Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers 4,11% 801 3545 15 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
4,11% 320 3154 15 Directeur de réadaptation 4,11% 823 3418 15 Coordonnateur d'activités d'établissement
4,11% 332 3401 15 Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 4,11% 842 3489 15 Coordonnateur des services diagnostiques
4,11% 340 3245 15 Directeur des soins infirmiers et ... 4,11% 999 3011 15 Adjoint au directeur général
4,11% 342 3408 15 Adjoint au directeur des soins infirmiers 4,11% 999 3423 15 Coordonnateur des activités d'alimentation
4,11% 349 3232 15 Directeur des soins infirmiers 4,11% 999 3478 15 Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche
4,11% 370 3137 15 Directeur de I'administration du ou des programmes 4,11% 999 3484 15 Coordonnateur du service des archives
4,11% 381 3293 15 Directeur adjoint de la protection de la jeunesse 4,11% 999 3495,1 15 Coordonnateur des services d'inhalothérapie et ...
4,11% 515 3813 15 Chef d'unité de soins infirmiers 4,11% 999 3508 15 Coordonnateur du ou des programmes (CH)
4,11% 516 3843 15 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 4,11% 999 3550 15 Coordonnateur des activités
4,11% 540 3572 15 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 4,11% 999 3704 15 Chef des services d'accueil et ...
4,11% 542 3739 15 Chef des services diagnostiques 4,11% 999 3767,1 15 Adjoint au chef des programmes clientéles spécifiques
4,11% 545 3754 15 Chef des services d'inhalothérapie 4,11% 999 3831 15 Chef des activités de remplacement
Echelles aprés équité
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 14 51 681 52 402 53712 53712 54 462 55551 56 326 59 067 59 892 61 090 61 953 63 192 64 456 64 778 65 264
Maximum 14 67 184 68 122 69 825 69 825 70 800 72216 73224 76 788 77 860 79 417 80 537 82 148 83791 84 210 84 842
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 15 54 705 55021 56 397 56 397 56 722 57 856 58 190 60 041 60 387 61 595 61 953 63 192 64 456 64 778 65 264
Maximum 15 71118 71528 73 316 73 316 73739 75214 75 648 78 054 78 504 80074 80 537 82 148 83791 84 210 84 842

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation
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PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 15

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi % Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
11,05% 340 3230 13 Directeur des soins infirmiers 4,89% 800 3557 14 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
11,05% 349 3243 13 Directeur des soins infirmiers 4,89% 801 3544 14 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
4,89% 102 3002 14 Adjoint au directeur général 4,89% 804 3781 14 Chef de I'administration de programmes
4,89% 332 3400 14 Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 4,89% 816 3560 14 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
4,89% 340 3231 14 Directeur des soins infirmiers 4,89% 818 3523 14 Coordonnateur des services de réadaptation
4,89% 342 3407 14 Adjoint au directeur des soins infirmiers 4,89% 823 3417 14 Coordonnateur d'activités d'établissement
4,89% 370 3136 14 Directeur de I'administration du ou des programmes 4,89% 999 3420 14 Coordonnateur administratif
4,89% 512 3795 14 Chef de programmes a la clientéle 4,89% 999 3433 14 Coordonnateur de point de service
4,89% 515 3812 14 Chef d'unité de soins infirmiers 4,89% 999 3448 14 Coordonnateur des services des ressources humaines
4,89% 516 3842 14 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 4,89% 999 3514 14 Coordonnateur du ou des programmes
4,89% 519 3776 14 Chef du ou des programmes 4,89% 999 3499 14 Coordonnateur du ou des programmes
4,89% 527 3761 14 Chef des services d'orthophonie 4,89% 999 3517 14 Coordonnateur du ou des programmes et accueil et archives
4,89% 534 3745 14 Chef des services d'ergothérapie 4,89% 999 3565 14 Coordonnateur centrale stérilisation et distribution, service a la cli
4,89% 538 3820 14 Chef du service du centre de jour 4,89% 999 3575 14 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et ...
4,89% 540 3571 14 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 4,89% 999 3598 14 Chef des services d'alimentation et ...
4,89% 542 3738 14 Chef des services diagnostiques 4,89% 999 3703 14 Chef des services d'accueil et ...
4,89% 548 3826 14 Chef du service de centrale de distribution 4,89% 999 3743 14 Chef des services diagnostiques et ...
4,89% 550 3697 14 Chef des services d'accueil 4,89% 999 3767 14 Chef du ou des programmes
4,89% 552 3711 14 Chef des services des archives 4,89% 999 3821 14 Chef du service centre de préléevements
4,89% 553 3726 14 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier 4,89% 999 3830 14 Chef des activités de remplacement
4,89% 555 3592 14 Chef des services d'alimentation 4,89% 999 3847,1 14 Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ)
4,89% 562 3836 14 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 4,89% 999 3932 14 Conseiller a la direction générale
4,89% 685 3915 14 Chef de section alimentaire

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 13 48 821 49 558 50 797 50 797 51 563 52 594 53 387 54 192 55 010 56 110 56 956 58 095 58 969 60 148 61 351 61 658 62 120
Maximum 13 63 467 64 424 66 035 66 035 67 031 68 372 69 403 70 450 71513 72943 74 043 75524 76 662 78 195 79 759 80 158 80 759
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 14 51681 52 035 53 336 53 336 53 701 54 775 55 150 55 527 55 907 57 025 57 415 58 563 58 969 60 148 61 351 61 658 62 120
Maximum 14 67 184 67 644 69 335 69 335 69 810 71 206 71693 72184 72 678 74132 74 639 76 132 76 662 78 195 79 759 80 158 80 759

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 11 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 14

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
5,81% 302 3393 13 Adjoint au directeur des services professionnels
5,81% 512 3794 13 Chef de programmes a la clientéle
5,81% 515 3811 13 Chef d'unité de soins infirmiers
5,81% 516 3841 13 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés
5,81% 519 3775 13 Chef du ou des programmes
5,81% 548 3825 13 Chef du service de centrale de distribution
5,81% 555 3591 13 Chef des services d'alimentation
5,81% 562 3837 13 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié
5,81% 619 3905 13 Chef de secteur
5,81% 800 3556 13 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié
5,81% 801 3543 13 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
5,81% 823 3416 13 Coordonnateur d'activités d'établissement
5,81% 999 3422,2 13 Coordonnateur des activités d'alimentation
5,81% 999 3513 13 Coordonnateur du ou des programmes
5,81% 999 3597 13 Chef des services d'alimentation et ...
5,81% 999 3829 13 Chef des activités de remplacement

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 13 48 821 49 216 50 446 50 446 50 855 51872 52 292 52716 53 143 54 206 54 645 55738 56 187 57311 58 457 58 749 59 190
Maximum 13 63 467 63 981 65 581 65 581 66 112 67 434 67 980 68 531 69 086 70 468 71039 72 460 73 042 74 503 75993 76 373 76 946

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 12 de 20



Rangement équité 13

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Echelles aprés équité

Minimum
Maximum

Minimum
Maximum

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi % Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
6,79% 515 3810 12 Chef d'unité de soins infirmiers 0,89% 553 3725 13 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier
6,79% 516 3840 12 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 0,89% 560 3640 13 Chef des services des ressources humaines
6,79% 548 3824 12 Chef du service de centrale de distribution 0,89% 700 3953 13 Conseiller en gestion des ressources humaines
6,79% 555 3590 12 Chef des services d'alimentation 0,89% 704 3926 13 Conseiller en communication
6,79% 562 3836 12 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 0,89% 710 3996 13 Conseiller en soins infirmiers
6,79% 800 3555 12 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 0,89% 712 3981 13 Conseiller en gestion des programmes
6,79% 801 3542 12 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 0,89% 719 3985 13 Conseiller en planification et programmation
6,79% 823 3415 12 Coordonnateur d'activités d'établissement 0,89% 842 3487 13 Coordonnateur des services diagnostiques
0,89% 513 3819 13 Chef du service d'hopital de jour 0,89% 999 3702 13 Chef des services d'accueil et ...
0,89% 534 3744 13 Chef des services d'ergothérapie 0,89% 999 3931 13 Conseiller a la direction générale
0,89% 540 3570 13 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 0,89% 999 3972 13 Conseiller & I'enseignement
0,89% 542 3737 13 Chef des services diagnostiques 0,89% 999 30001,1 13 Conseiller en milieu de vie
0,89% 550 3696 13 Chef des services d'accueil 0,89% 999 30004 13 Conseiller aux relations avec la clientéle
0,89% 552 3710 13 Chef des services des archives
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
12 46 122 46 557 47721 47721 48 171 49134 49 597 50 065 50 537 51548 52 034 53075 53578 54 650 55743 56 022 56 442
12 59 956 60 521 62 034 62 034 62 619 63871 64 473 65 081 65 695 67 009 67 641 68 994 69 651 71044 72 465 72 827 73373
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
13 48 821 48 883 50 105 50 105 50 168 51171 51 236 51 301 51 366 52 393 52 459 53508 53578 54 650 55743 56 022 56 442
13 63 467 63 547 65 136 65 136 65 219 66 523 66 607 66 691 66 775 68 111 68 197 69 561 69 651 71044 72 465 72 827 73373

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour & I'‘équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation
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PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 12

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
7,90% 340 3228 11 Directeur des soins infirmiers
7,90% 515 3809 11 Chef d'unité de soins infirmiers
7,90% 800 3554 11 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié
7,90% 801 3541 11 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
1,89% 512 3593,1 12 Chef de programmes a la clientéle
1,89% 519 3584 12 Chef du ou des programmes
1,89% 538 3818 12 Chef du service du centre de jour
1,89% 540 3569 12 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
1,89% 542 3736 12 Chef des services diagnostiques
1,89% 550 3695 12 Chef des services d'accueil
1,89% 552 3709 12 Chef des services des archives
1,89% 560 3639 12 Chef des services des ressources humaines
1,89% 578 3689 12 Chef des services des ressources informatiques
1,89% 657 3855 12 Chef du secteur de distribution alimentaire
1,89% 658 3869 12 Chef du secteur de production-distribution alimentaire
1,89% 804 3779 12 Chef de I'administration de programmes
1,89% 999 3506,1 12 Coordonnateur du ou des programmes
1,89% 999 3774 12 Chef du ou des programmes
1,89% 999 3596 12 Chef des services d'alimentation et ...
1,89% 999 3755 12 Chef des services d'inhalothérapie et ...
1,89% 999 3896 12 Chef du secteur des archives

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 11 43 556 44 032 45133 45133 45 626 46 539 47 047 47 561 48 080 49 042 49 578 50570 51117 52 139 53182 53 448 53 849
Maximum 11 56 621 57 239 58 670 58 670 59 311 60 497 61 158 61 826 62 501 63 751 64 447 65 736 66 448 67 777 69 133 69 479 70 000
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 12 46 122 46 246 47 402 47 402 47 529 48 480 48 610 48 740 48 871 49 848 49 981 50981 51117 52 139 53182 53 448 53 849
Maximum 12 59 956 60 117 61 620 61 620 61 785 63 021 63 190 63 359 63 529 64 800 64 974 66 273 66 448 67 777 69 133 69 479 70 000

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 14 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 11

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
9,43% 515 3808 10 Chef d'unité de soins infirmiers
2,97% 222 3358 11 Adjoint au directeur des services des ressources techniques ou matérielles
2,97% 540 3568 11 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
2,97% 550 3694 11 Chef des services d'accueil
2,97% 552 3708 11 Chef des services des archives
2,97% 556 3589 11 Chef des services d'alimentation
2,97% 657 3854 11 Chef du secteur de distribution alimentaire
2,97% 999 3900 11 Chef de secteur
2,97% 999 3910 11 Chef de secteur
2,97% 999 3930 11 Conseiller a la direction générale
2,97% 999 3994 11 Conseiller en soins infirmiers

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 10 40 987 41518 42 556 42 556 43 107 43 969 44 539 45 116 45701 46 615 47 219 48 163 48 785 49761 50 756 51010 51 393
Maximum 10 53 282 53 972 55321 55321 56 038 57 159 57 900 58 650 59 410 60 598 61 383 62 611 63 419 64 687 65 981 66 311 66 808
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 11 43 556 43 738 44 831 44 831 45 019 45919 46 111 46 304 46 498 47 428 47 627 48 580 48 785 49761 50 756 51010 51 393
Maximum 11 56 621 56 858 58 279 58 279 58 523 59 693 59 943 60 194 60 446 61 655 61913 63 151 63 419 64 687 65 981 66 311 66 808

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 15 de 20



Rangement équité 10

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
4,42% 540 3567 10 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
4,42% 542 3734 10 Chef des services diagnostiques
4,42% 548 3822 10 Chef du service de centrale de distribution
4,42% 550 3693 10 Chef des services d'accueil
4,42% 552 3707 10 Chef des services des archives
4,42% 553 3722 10 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier
4,42% 558 3588 10 Chef des services d'alimentation
4,42% 578 3687 10 Chef des services des ressources informatiques
4,42% 714 3993 10 Conseiller en soins infirmiers
4,42% 999 3828,1 10 Chef de la centrale des listes de rappel et de disponibilité
4,42% 999 3676 10 Chef de service de secrétariat et filmothéque
4,42% 999 3700,1 10 Chef des services d'accueil et ...
4,42% 999 3899 10 Chef de secteur
Echelles aprés équité
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 10 40 987 41 241 42 272 42 272 42 534 43 385 43 654 43 925 44 197 45 081 45 360 46 267 46 554 47 485 48 435 48 677 49 042
Maximum 10 53 282 53612 54 952 54 952 55293 56 399 56 749 57 101 57 455 58 604 58 967 60 146 60519 61729 62 964 63 279 63 754

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation
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PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 8

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps ',\IO' . Classe Titre de I'emploi
Catégorie
5,85% 500 3330 8 Adjoint administratif
5,85% 558 3586 8 Chef des services d'alimentation
0,29% 500 3331 9 Adjoint administratif
0,29% 552 3706 9 Chef des services des archives
0,29% 553 3721 9 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier
0,29% 578 3686 9 Chef des services des ressources informatiques
0,29% 999 3893 9 Chef du secteur d'accueil
0,29% 999 3897 9 Chef de secteur
0,29% 999 3898 9 Chef de secteur
0,29% 999 30001 9 Conseiller en milieu de vie
Echelles aprés équité
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 8 36 732 37 032 37 958 37 958 38 268 39033 39351 39672 39 996 40 796 41129 41 952 42 292 43138 44 001 44 221 44 553
Maximum 8 47 750 48 139 49 342 49 342 49 744 50 739 51153 51570 51991 53031 53 463 54 532 54 978 56 078 57 200 57 486 57 917
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 9 38773 38 789 39 759 39 759 39775 40571 40 588 40 605 40 622 41 434 41 451 42 280 42 292 43138 44 001 44 221 44 553
Maximum 9 50 402 50 423 51 684 51684 51 705 52 739 52 761 52 783 52 805 53 861 53 883 54 961 54 978 56 078 57 200 57 486 57 917

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 17 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 7

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps ',\IO' . Classe Titre de I'emploi
Catégorie
6,60% 685 3913 7 Chef de section alimentaire
0,69% 578 3685 8 Chef des services des ressources informatiques
0,69% 999 3851 8 Chef du secteur de distribution alimentaire
Echelles aprés équité
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 7 34 699 35017 35892 35892 36 221 36 945 37284 37 626 37971 38 730 39085 39 867 40 234 41039 41 860 42 069 42 385
Maximum 7 45108 45 522 46 660 46 660 47 088 48 030 48 471 48 916 49 365 50 352 50 814 51 830 52 304 53 350 54 417 54 689 55 099
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 8 36 732 36 768 37 687 37 687 37724 38478 38516 38554 38592 39 364 39403 40 191 40 234 41039 41 860 42 069 42 385
Maximum 8 47 750 47 797 48 992 48 992 49 040 50 021 50 070 50 119 50 168 51171 51221 52 245 52 304 53 350 54 417 54 689 55 099

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 18 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE
Rangement équité 6

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

No.

% Correctif Corps , . Classe Titre de I'emploi
Catégorie
7,12% 999 3849,1 6 Chef du secteur de distribution alimentaire
1,17% 999 3733 7 Chef des services diagnostiques
1,17% 999 3850 7 Chef du secteur de distribution alimentaire
Echelles aprés équité
Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 6 32778 33102 33930 33930 34 265 34 950 35295 35644 35996 36 716 37079 37821 38193 38957 39736 39935 40 235
Maximum 6 42 613 43 034 44 110 44 110 44 546 45 437 45 886 46 339 46 797 47 733 48 204 49 168 49 652 50 645 51 658 51916 52 305
Parameétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075
Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 7 34 699 34 757 35626 35626 35685 36 399 36 460 36 521 36 582 37314 37 376 38124 38193 38957 39 736 39935 40 235
Maximum 7 45108 45183 46 313 46 313 46 390 47 318 47 397 47 476 47 555 48 506 48 587 49 559 49 652 50 645 51 658 51916 52 305

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'‘équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 19 de 20



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
ECHELLES DES CADRES APRES EQUITE

Rangement équité 5

Ce rangement s'applique aux corps-classe suivants:

% Correctif Corps No. Catégorie Classe Titre de I'emploi
6,20% 685 3911 5 Chef de section alimentaire
6,20% 999 3674,1 5 Coordonnateur ou chef administratif
1,33% 553 3720 6 Chef du service des bénévoles en milieu hospitalier

Echelles aprés équité

Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 5 31 268 31538 32 326 32 326 32 605 33 257 33544 33833 34125 34 808 35108 35810 36 120 36 842 37579 37767 38 050
Maximum 5 40 649 41 000 42 025 42 025 42 388 43 236 43 609 43 985 44 365 45 252 45 643 46 556 46 957 47 896 48 854 49 098 49 466
Paramétres 1,025 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 1,005 1,0075

Classe/Années 2001-04-01 2001-11-21 2002-01-01 2002-04-01 2002-11-21 2003-04-01 2003-11-21 2004-11-21 2005-11-21 2006-04-01 2006-11-21 2007-04-01 2007-11-21 2008-04-01 2009-04-01 2010-04-01 2011-04-01*
Minimum 6 32778 32 840 33661 33 661 33725 34 400 34 465 34 530 34 595 35287 35354 36 061 36 120 36 842 37579 37 767 38 050
Maximum 6 42 613 42 693 43 760 43 760 43 843 44 720 44 804 44 889 44 974 45 873 45 960 46 879 46 957 47 896 48 854 49 098 49 466

*Arrét des échelles au 2011-04-01 tenant compte de I'ajout possible de paramétres en lien avec la Loi mettant en ceuvre certaines dispositions du discours sur le budget du 30 mars 2010 et visant le retour a I'équilibre budgétaire en 2013-2014 et la réduction de la dette.

Ce document a été produit par le Secrétariat du Conseil du trésor mais a été modifié par TAGESSS aux fins d'en faciliter la consultation Page 20 de 20



